REGULAMENT CONCURS

(1) Concursul pentru ocuparea unui post vacant/temporar vacant constd in 2 probe
succesive, dupd cum urmeaza:

a) proba scrisa: 31.10.2018, ora 10:00;

b) proba orald: 31.10.2018, ora 13:00.

(2) Tematica si bibliografia pentru proba scris3 si proba orald, conditiile si cerintele specifice
Pentru ocuparea postului vacant/temporar vacant se propun de citre structura organizatorica in
cadrul careia se afld postul si se vor pune la dispozitia participantului ulterior depunerii dosarului de
inscriere.

(3) Se pot prezenta la urmatoarea etapd numai candidati ideclarati admisi la etapa
precedenta.

(4) Tn vederea participarii la concurs, dosarele de inscriere se vor depune in original la
secretariatul Primdriei Avram lancu, Str. Avarm lancu, Nr. 169, pand la data de 29.10.2018 inclusiv,
oral4:00.

(5) Ulterior evaludri dosarelor de concurs, se va publica lista dosarelor acceptate cu
mentiunea ,,admis” sau ,respins”, insotit de motivul respingerii dosarului, in data de 30.10.2018,
oral0:00 la avizierul Prim&riei Avram lancu.

(6) Bibliografia va putea fi vizionatdi pe site-ul Primdriei Avram lancu:

Www.primariaavramiancu.ro incepand cu data de 15.10.2018, ora 10:00.

(7) Proba scrisa constd in redactarea raspunsurilor la o serie de intrebéri din bibliografie si va
avealoc in data de 31.10.2018, ora 10:00 la sediul Primariei Avram lancu, Str. Avram lancu, Nr. 169.

(8) Prin proba scrisd se testeaza cunostintele teoretice necesare ocupdrii postului pentru
care se organizeaza concursul.

(9) Subiectele pentru proba scrisa se stabilesc pe baza bibliografiei si a tematicii de concurs,
astfel incat sd reflecte capacitatea de analizd si sinteza a candidatilor, in concordanta cu nivelul si
specificul postului pentru care se organizeaza concursul.

(10) Comisia de concurs stabileste subiectele pentru proba scris3 in dimineata zilei in care se
desfasoara proba scrisa.

(11) Tnainte de inceperea probei scrise se face apelul nominal al candidatilor, in vederea
Indeplinirii formalitatilor prealabile, respective verificarea identitatii candidatilor ,se face pe baza
buletinului, a cartii de identitate sau a oricirui document care atest3 identitatea,potrivit legii.
Candidatii care nu sunt prezenti la efectuarea apelului nominal ori care nu pot face dovada identitatii
prin prezentarea buletinului, a cartii de identitate sau a oricirui document care s3 ateste identitatea
sunt considerati absent;i.

(12) Dupad verificarea identitatii candidatilor, iesirea din sald a acestora atrage eliminarea din
concurs, cu exceptia situatiilor de urgentd in care acestia pot fi insotiti de unul dintre membrii
comisiei de concurs sau de persoanele care asigurd supravegherea.

(13) Durata probei scrise se stabileste de comisia de concurs infunctie de gradul de
dificultate si complexitate al subiectelor, dar nu poate depési 2 ore.

(14) Dupd inceperea comunicirii subiectelor este interzis acesul candidatilor care intarziesau
al oricdrei persoane, in afara membrilor comisiei de concurs, precum si a persoanelor care asigura
secretariatul comisiei de concurs, respective supravegherea desfisurrii probei.

(15) In inc3perea in care are loc concursul, pe toatd perioada deruldrii acestuia, inclusiv a
formalitatilor prealabile si a celor ulterioare finalizdrii probei, candidatilor nu le este
permisddetinerea sau folosirea vreunei surse de consultare sau a telefoanelor mobile ori a altor
mijloace de comunicare la distant.

(16) Nerespectarea dispozitiilor prevdzute la alin. (15) atrage eliminarea candidatului din
proba de concurs. Comisia de concurs, constatand incilcarea acestor dispozitii, elimin candidatul
din sald,inscrie mentiunea "anulat" pelucrare si consemneaz3 cele intamplate in procesul-verbal.




(17) Lucrarile se redacteazd, sub sanctiunea anul3rii, doar pe seturile de hartie asigurate de
Autoritatea sau institutia public organizatoare a concursului, purtand stampila acesteia pe fiecare
fila.Prima fild, dupd inscrierea numelui si a prenumelui in coltul din dreapta sus, se lipeste astfel incat
datele Tnscrise sd nu poata fi identificate si se aplicd stampila autoritati isau institutiei publice
organizatoare a concursului.

(18) Pentru probele concursului punctajele se stabilesc dupd cum urmeaza:

a) pentru proba scrisd punctajul este de maximum 100 de puncte;
b) pentru proba orala se puncteaza ca ADMIS/RESPINS.

(19) Lucrdrile de la proba scrisd, cu exceptia cazului in care exist3 un singur candidat pentru
ocuparea postului vacant/temporar vacant, se corecteaz3 sigilate.

(20) Lucrarile care prezintd insemnari in scopul identificirii candidatilor se anuleaza si nu se
mai corecteaza.

(21) Lucrérile scrise se desigileazd dup3 acordarea punctajelor finale.

(22) Se consider admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant/temporar vacant
candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concuratpentruacelasi post,
cu conditia ca acestiasd fi obtinutpunctajul minim necesar, de 70 de puncte la probascrisa. Lista cu
ceiadmisiva fi publicatdin data de 31.10.2018, ora12:30 la avizierul Primériei Avram lancu.

(23) Ulterior probeiscrise, vaavealocprobaoral,in data de 31.10.2018, ora 13:00 la
sediulPrimdrieiAvram lancu, Str. Avram lancu, Nr. 169 si care va consta in raspunderea orald la
intrebdrile adresate de comisie, pe baza bibliografiei.

(24) Durata probei orale/candidat este de 10-15 minute. in sala pentru proba orald va intra
pe rand cate un singur candidat, in ordine alfabetics.

(25) Se pot prezenta la proba orald doar candidatii admisi in urma probei scrise.

(26) Contestatiile se pot depune la Secretariatul Prim3riei Avram lancu, in termen de 24 de
ore de la data afigarii rezultatelor. Rezultatele finale dupd analizarea contestatiilor de catre comisie,
se vor publica in maxim 48 de ore.

(27) Punctajele finale ale concursului, in ordine descrescdtoare, vor fi inscrise intr-un
centralizator nominal la sediul Prim&riei Avram lancu, Str. Avram lancu,Nr. 169,in care se va
mentiona pentru fiecare candidat punctajul obtinut.



